
　当社は、経済産業省と日本健康会議より、優良な健康経営を実践している法人として認定されました。

以上

2020年4月1日

健康経営優良法人2020に認定

　今後も、社員が心身ともに元気に働ける会社を目指して、健康づくりメニューに取組みます。

健康経営推進活動

参加率

個人で健康促進にかかわる目標を設定し、達成した場合はインセンティブ支給

健康診断

受診率

ストレスチェック

８４％ １００％

全ての

事業所で実施
１００％

※身体に障害がある等

参加困難な者除く

当社の主な取り組み

第１回 第２回


